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Instrumento de Selegdo dos Bolsistas para indicagdo na Plataforma icaro Moreira

Projeto de Pesquisa: GestLLab: Desenvolvimento de uma Solugéo Inteligente para
Gestado do Conhecimento e Processos Académicos no Ensino Superior
Numero de Bolsas Remuneradas da UFC: 1

Numero de Bolsas IC-Voluntaria: 1

O GestLLab busca aprimorar uma solugéo inteligente que integra Gestao do Conhecimento,
Engenharia de Software e Gestdo de Processos no ensino superior. A plataforma apoiara
docentes e servidores técnico-administrativos no registro, na organizagdo, no compartilhamento
e na reutilizacdo de informagdes institucionais, favorecendo a padronizacado de atividades, a
rastreabilidade do conhecimento e a tomada de decisdo. O desenvolvimento sera conduzido com
metodologias ageis e validagdo continua com pessoas usuarias. As atividades incluem
levantamento e validacdo de requisitos; elaboragdo de histérias de usuario; prototipacdo de
interfaces; desenvolvimento de back-end e front-end; modelagem de banco de dados; testes;
corregdo de falhas; andlise da experiéncia das pessoas usuarias; manutencdo do sistema;

divulgacao dos resultados; e elaboragéo de artigos cientificos.

1. Periodo e procedimentos para inscrigao

O periodo de selecao e indicagdo de bolsistas da modalidade PIBIT, no ambito do PIBIT 2026—
2027, sera de 14 a 18 de agosto de 2026. Para realizar a inscrigao, a pessoa candidata devera
encaminhar os seguintes documentos: Histérico académico atualizado; Curriculo atualizado na
Plataforma Lattes/CNPq; Carta de motivacao e Perfil de Atuacdo, apresentando seu interesse,
suas experiéncias e sua disponibilidade para participar do projeto.

A documentacao devera ser enviada, até o dia 18 de agosto de 2026, para a coordenadora do
projeto, Profa. Dra. Jacilane de Holanda Rabelo, por meio do enderego eletrénico
jacilane.rabelo@ufc.br.

Sera indeferida a inscrigdo da pessoa candidata que nao apresentar todos os documentos

exigidos ou que realizar o envio apos o prazo estabelecido.

2. Perfil de Atuagao
As pessoas candidatas poderdo indicar preferéncia por um dos perfis, sem prejuizo da
colaboragao entre as frentes do projeto.

e Perfil 1 — Back-end, dados e qualidade



o Levantamento, registro e validagédo de requisitos e histérias de usuario;
o Modelagem e implementagéo de banco de dados com PostgreSQL;
o Desenvolvimento de back-end com Java e Spring;
o Execucéo de testes, corregao de falhas e manutencao do sistema.
o Perfil 2 — Front-end, interfaces e experiéncia da pessoa usuaria
o Levantamento e validagao de requisitos e histérias de usuario;
o Prototipacao e avaliagao de interfaces, preferencialmente com Figma;
o Desenvolvimento de front-end com React e TypeScript;
o Coleta e andlise de feedback, produgdao de materiais de demonstragéo e apoio
a divulgacao.
3. Processo seletivo
O processo seletivo sera composto pelas seguintes etapas:
1. Andlise da documentacao apresentada;
2. Entrevista.
As entrevistas serao realizadas via google meet, no dia 19 de agosto de 2026. O horario sera
definido em comum acordo e informado previamente a cada pessoa candidata. A convocagao
para a entrevista ndo garante a sele¢ao ou a indicagao para a bolsa. A classificacao considerara
o atendimento aos requisitos obrigatorios, a analise dos critérios desejados e dos diferenciais

classificatérios, bem como o desempenho da pessoa candidata na entrevista.

4. Requisitos obrigatorios
A pessoa candidata devera:

e Estar regularmente matriculada no curso de Ciéncia da Computagédo ou Engenharia de
Software da Universidade Federal do Ceara (UFC) — Campus de Russas;

e Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes/CNPq;

e Atender as condigbes relativas as reprovacdes estabelecidas no item 5.1 do Edital n°
07/2026 — PIBIT 2026—-2027;

e Nao estar repetindo a atividade curricular Trabalho de Concluséo de Curso;

o Comprometer-se a dedicar, no minimo, 16 horas semanais as atividades do projeto;

e No caso de bolsa remunerada — CNPq, FUNCAP ou UFC —, nido possuir, durante a
vigéncia da bolsa, vinculo empregaticio, estagio remunerado ou outra modalidade de
bolsa remunerada;

e Ter disponibilidade para participar de reunides, formacoes, coletas e analises de dados
e demais atividades previstas no plano de trabalho;

e Apresentar toda a documentacdo exigida dentro do prazo estabelecido no processo
seletivo;

e Demonstrar interesse pelas atividades de pesquisa e comprometimento com as
responsabilidades assumidas;

e Tenha cursado, com aprovacgao, a disciplina de Programacao Orientada a Objetos;

e Tenha interesse em praticas de qualidade, manutencao e testes de software.



4.1. Para atuagao no front-end

Conhecimentos em HTML5, CSS3 e JavaScript;

Noc¢des basicas de React e TypeScript;

Nocodes de desenvolvimento e integracédo com APIs REST;

Nocbes basicas de controle de versao utilizando Git e GitHub;
Interesse no desenvolvimento e na manutengao de interfaces web;

Interesse em praticas de qualidade e testes de software.

4.2. Para atuagao no back-end

Conhecimentos em Java e Spring Framework;

Conhecimentos ou afinidade com PostgreSQL;

Noc¢des basicas sobre APls REST e integragéo entre sistemas;
Interesse no desenvolvimento e na manutengéo de aplicagdes web;
No¢des basicas de controle de versao utilizando Git e GitHub;

Interesse em praticas de qualidade e testes de software.

O néao atendimento a qualquer requisito obrigatério implicara a eliminagdo da pessoa candidata.

5. Requisitos desejados

Espera-se que a pessoa candidata:

Tenha boa escrita e dominio da norma-padrao da lingua portuguesa;

Possua habilidade para leitura e compreensao de textos técnicos e cientificos em inglés;
Tenha conhecimentos basicos de metodologia cientifica;

Possua conhecimentos em Pacote Office, LibreOffice ou Google Workspace;

Tenha familiaridade com ferramentas de organizacdo, edicdo e compartiihamento de
documentos;

Demonstre interesse em aprender e aprimorar seus conhecimentos;

Apresente boa comunicag&o, organizagéo, proatividade, capacidade de trabalhar em
equipe e senso de responsabilidade;

Tenha participado de projetos de pesquisa, ensino, extensdo, inovagdo ou
desenvolvimento;

Ter cursado, com aprovagdo, uma ou mais das seguintes disciplinas: Arquitetura de
Software; Interagdo Humano-Computador; Manutengéo de Software e Projeto Detalhado

de Software.

6. Diferenciais classificatorios

6.1. Diferenciais académicos e cientificos

Serio considerados diferenciais:

Possuir experiéncia na elaboragao de resumos, relatorios técnicos, artigos cientificos ou
outros trabalhos académicos;

Possuir publicacdo, submissdo ou apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos;



Ter experiéncia com revisdo sistematica, mapeamento sistematico ou outras
modalidades de reviséo da literatura;

Ter experiéncia na elaboragdo e aplicacdo de questionarios, entrevistas ou outros
instrumentos de coleta de dados;

Possuir experiéncia com analise de dados qualitativos e/ou quantitativos;

Possuir conhecimentos prévios em LaTeX;

Ter experiéncia com gerenciadores de referéncias bibliograficas;

Ter familiaridade com ferramentas de organizagao, tratamento, analise ou visualizagao
de dados;

Ter experiéncia na organizagdo de repositérios digitais, bases de conhecimento ou

materiais educacionais;

6.2. Diferenciais para atuagao no front-end

Serdo considerados diferenciais:

Conhecimentos ou experiéncia com Tailwind CSS;

Conhecimentos ou experiéncia com Shadcn Ul

Conhecimentos sobre gerenciamento de estado em aplicagbes React;
Conhecimentos ou experiéncia com TanStack Query;

Experiéncia com integragao de interfaces a APIs REST,

Experiéncia com desenvolvimento de interfaces responsivas;

Conhecimentos sobre acessibilidade, usabilidade e experiéncia da pessoa usuaria;

Experiéncia com testes de componentes e interfaces.

6.3. Diferenciais para atuagiao no back-end

Serdo considerados diferenciais:

Conhecimentos ou experiéncia com Spring Boot;

Conhecimentos ou experiéncia com JPA/Hibernate;

Experiéncia no desenvolvimento e na documentagéo de APIs REST;

Conhecimentos em arquitetura de software;

Conhecimentos em padrdes de projeto e principios de desenvolvimento de software;
Experiéncia ou interesse em testes unitarios, testes de integragéo e automacao de testes;
Conhecimentos sobre integragéo continua e entrega continua;

Familiaridade com praticas e ferramentas de qualidade de codigo;

Experiéncia com modelagem, implementacdo e manutencdo de bancos de dados
PostgreSQL.

7. Processo Seletivo

7.1. A selegao sera composta por analise documental e entrevista.

7.2. A analise documental tera valor maximo de 60 pontos, distribuidos da seguinte forma:

Pontuagao maxima




Critério

Carta de motivagao e aderéncia ao projeto 15
Trajetoria académica e disponibilidade 10
Experiéncia técnica compativel com o perfil 15
Pesquisa, producao académica e metodologia cientifica 15
Ferramentas de apoio a pesquisa e inglés técnico 5

7.3. A entrevista tera valor maximo de 40 pontos e avaliara motivagao, compreensao do projeto,
comunicacgao, responsabilidade, disponibilidade e capacidade de contribuir com as atividades
previstas.

7.4. As entrevistas serao realizadas via google meet no dia 19 de agosto de 2026, em horario
previamente acordado com cada pessoa candidata.

7.5. A nota final correspondera a soma das pontuagbes obtidas na analise documental e na

entrevista, totalizando até 100 pontos.

8. Cronograma

Etapa Data
Inscricoes 14a18/08/2026
Andlise da documentacgao 18 e 19/08/2026
Entrevistas 19/08/2026
Divulgacio do resultado 20/08/2026
Indicacio da pessoa selecionada 20/08/2026

9. Disposic¢des Finais

e Alnscricdo implica ciéncia e concordancia com as disposicdes deste edital interno e do
Edital n° 07/2026 — PIBIT.

e A pessoa selecionada para vaga remunerada devera ser titular de conta corrente
individual e cumprir as demais exigéncias para implementacao da bolsa.

e A pessoa bolsista devera executar o plano de trabalho, apresentar relatério anual e
participar do Encontro de Iniciagao Cientifica da UFC, conforme o edital institucional.

e Os casos omissos serdo resolvidos pela coordenadora do projeto, observadas as
normas do PIBIT e da UFC.

Russas, 14 de Agosto de 2026.

Profa. Dra. Jacilane de Holanda Rabelo
Coordenadora do Projeto



